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Assistierenden Ausbildung baut auf die Saulen
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Stiitz- und Stabili_sier_ung der
betrieblichen

FOrderunterricht Berufsausbhildung
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Stutz- und Forderunterricht
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Stutzunterricht

Aktueller Berufsschulstoff nacharbeiten und eintiiben

Vorbereitungen auf Schulaufgaben und Prifungen

Den Teilnehmenden sind die zur Ausbildung erforderlichen fachtheoretischen und allgemeinbildenden

Inhalte zielgruppen- und voraussetzungsgerecht zu vermitteln bzw. deren Vermittlung zu unterstitzen
und zu stabilisieren
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Stutz- und Forderunterricht
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FOrderunterricht

« Abbau von Bildungsdefiziten
(Wiederholung von Grundlagen, die der Jugendliche bereits mitbringen sollte)
« ,Lernen lernen” (individuelle Lerntechnikern mit den Jugendlichen erarbeiten)

« Entwicklungspotenzial der teilnehmenden Auszubildenden férdern, Ressourcenansatz
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Stabilisierung der betrieblichen Berufsausbildung
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Ausbildungsbegleitung und sozialpadagogische Intervention

 Kirisenintervention

« Konfliktmoderation und Unterstutzung bei der Konfliktbewaltigung
« Elternarbeit

« Alltagshilfen

* Entwicklungsfordernde Beratung und Einzelfallhilfe

« Verhaltenstraining

« die Zusammenarbeit und den Informationsaustausch mit den an der Berufsausbildung
Beteiligten
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Konkretisierung der Angebote nach Bedarf
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- Hilfe bel Problemen im Ausbildungsbetrieb
« Unterstutzung bei Schwierigkeiten in der Berufsschule
 Stutz- und Forderunterricht zur Vertiefung und Festigung der Ausbildungsinhalte
* Vorbereitung auf schulische Tests, Zwischen- und Abschlussprifung
» Unterstltzung bei Schwierigkeiten in der Familie, im Freundeskreis, mit Mitschulern, Kollegen etc.
* Hilfe und Beratung bei privaten Problemen, z. B. Geld, Gesundheit, Umgang mit Banken und Behorden
» Austausch und gemeinsame Freizeitaktivitaten mit anderen Auszubildenden

- Hilfe bei der Stellensuche und Bewerbung fiir einen erfolgreichen Ubergang in Arbeit nach Abschluss der Ausbildung
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Schlagworte
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Individuell
und
motivierend

Team von
Ausbilder und
Sozialpadagogen

Tellnehmer-
orientiert

Kleingruppen

kontinuierlich

meist 3 Stunden
pro Woche

Unterstltzung bel
allen
Schwierigkeiten

Keine Kosten flr
Azubi und Betrieb

Alternative
Lernmethoden



ASA
In Zahlen

seit 01.10.2021
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it =
164 82

Jugendliche wurden/werden seit

01.10.2021betreut nehmen aktuell teil

8 4

der Ausgetretenen haben die

der Ausgetretenen haben AsA aus anderen Griinden z.B.

abgebrochen Gesundheit / Umzug / etc.
verlassen

sind aus AsA ausgetreten

70 = 85%

der Ausgetretenen wurden

iIntegriert 67 mit Abschluss
3 konnten ohne AsA die Lehre fortsetzen
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