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Protokoll Steuerkreissitzung 

 

 
 

Ort: Paperdrive GmbH, Technikstraße 30, 91166 Georgensgmünd 

 

Datum: Mittwoch, 12.07.2023 

 

Beginn: 14:10 

 

Teilnehmer: 50 Personen 

 

Protokollführerin: Sabine Saekel 

 

 

 

Tagesordnung 
 

1. Begrüßung - Andrea Droglauer, Vorsitzende Schule AKSW 

2. Vorstellung Paperdrive GmbH – Oliver Schuhmann 

3. Kurzberichte Ausbildungsmessen und Events:  

- Berufemarkt Wendelstein 11.03. – Sabine Saekel  

- Studieninfomesse WS Schwabach 16.03. – Benjamin Rath 

- Hilpoltsteiner Lehrstellenbörse 18.03. – Melanie Antretter  

- Berufsinfomesse WS Greding 23.04. – Florian Eckert 

- Nacht der Ausbildung Roth 12-05. – Sarah Jahn  

- Spalter Azubi-Nacht 22.06. – Susanne Baumeister 

- Hillmill Park Spalt 07.07. – Andrea Kipf  

4. Umfrageergebnisse der Schülerumfrage zum Thema Berufsorientierung 

5. Bericht Karriere mit Lehre  

6. Portfolio-Ordner Auflage 2023/24 

7. Informationen/Kurzberichte  

8. Termine/Anfragen/Sonstiges 
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Ablauf: 

Alle Einzelheiten finden Sie unter Anhänge der Mail - Sitzung vom 12.07.2023 
 
TOP 1 Begrüßung 

Frau Andrea Droglauer begrüßt die Anwesenden. 

 
 
TOP 2 Paperdrive GmbH stellt sich vor – Oliver Schuhmann 
Präsentation anbei 
 
 
TOP 3 Kurzberichte Ausbildungsmessen und Events  
 
Berufemarkt Wendelstein 11.03.2023 - lt. Bericht Hr. Gotschke MS Wendelstein 

- Organisationsteam: Hr. Gotschke (MS Wendelstein) und Fr. Bratenstein (ehrenamtlich)  
- sehr große Teilnahme: 89 Firmen  
- Messe war so gut besucht wie noch nie, sehr gewinnbringend 
- durch Eltern mehr Ernsthaftigkeit, Orgateam hatte im Elternbrief explizit um Begleitung 

der Eltern gebeten! 
- folgende Schulen wurden zu unterschiedlichen Zeitslots eingeladen: 
- Karl-Dehm MS: Messe war keine Pflicht 
- Johannes-Kern MS: Hr. Maier hat dafür gesorgt, dass die SchülerInnen kommen 
- MS Rednitzhembach: sind mit Bus gekommen 
- Gymnasium Wendelstein: wenig Schüler, Lehrkraft hat Schüler begleitet, Hr. Dr. Novotny 

hat es seinen Schülern ans Herz gelegt 
- Waldorfschule war anwesend 
- RS Feucht wurde auch angeschrieben, da hat er keine Rückmeldung, wieviel 

Schüler*innen dort waren 
- Hr. Gotschke ist auch aufgefallen, dass die Erwachsenen oder die Begleitpersonen sehr 

interessiert waren 
 

- Studieninfomesse Wirtschaftsschule Schwabach 16.03.2023 – Thomas Bauer 
- 32 Unternehmen haben teilgenommen 
- findet im Turnus von zwei Jahren statt. 
- hausinterne Berufs- und Studienmesse, Unternehmen melden sich für einen 

Präsentationsstand in der Aula an, bzw. für Präsentation im Klassenzimmer 
- Intention: SchülerInnen der WS und der FOS können sich in Zeiten einer gewissen 

Informations(über)fülle beruflich informieren, bezüglich einer dualen Ausbildung/eines 
Dualen Studiums und im Hinblick auf Studienmöglichkeiten an einer 
Fachhochschule/Universität 

- Zielgruppe: insgesamt knapp 520 Lernende im Alter zwischen 14 und 19 Jahren, welche 
sich hälftig auf beide Schularten, auf SchülerInnen der 6. bis 13. Jahrgangsstufe 
verteilen 

- Angebot der Fachoberschule: aktuell werden die Ausbildungsrichtungen Wirtschaft und 
Verwaltung sowie Sozialwesen angeboten 

- Schülerschaft stammt zu circa einem Drittel aus der Stadt Schwabach und zu etwa zwei 
Dritteln aus den benachbarten Landkreisen 

- für Rückfragen stehen Ihnen gerne Herr Schmitz (m.schmitz@ws-schwabach.de) an der 
Wirtschaftsschule (Duale Ausbildung) und Herr Schölzel (c.schoelzel@bsz-
schwabach.de) an der Fachoberschule (Duales Studium und Studienmöglichkeiten) als 
koordinierende Lehrkräfte zur Verfügung  

- Hr. Bauer macht die Beobachtung, dass Schüler die Berufswahlentscheidung/ 
Entscheidung für weitere schulische Ausbildung immer weiter hinausschieben 

- Teilnahme mit eigenem Stand AK SCHULEWIRTSCHAFT Roth-Schwabach in der Aula 
- Flyer für Plattform verteilt, Plattform beworben, unsere Werkstudentin Larissa Theiss 

hielt 12 Vorträge in den Klassen, speziell zum Thema Duale Studiengänge 
 

https://unternehmerfabrik-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/saekel_unternehmerfabrik_de/Ep3ON1EcCJhLs4NDie7xy9IBuokxEeAHp8n5t9AmkhPs_w?e=2LQaqW
mailto:m.schmitz@ws-schwabach.de
mailto:c.schoelzel@bsz-schwabach.de
mailto:c.schoelzel@bsz-schwabach.de
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Hilpoltsteiner Lehrstellenbörse 18.03.2023 – Melanie Antretter Stadt Hilpoltstein 

hybrides Format: Präsenz und online 

- 83 Teilnehmer 
- M + E Truck der bayrischen Metall- und Elektroindustrie stand an der Stadthalle 
- die professionelle Organisation wurde sehr gelobt, vor allem die Verpflegung 
- sehr gut besucht, Unternehmen waren sehr zufrieden 
- neu: Teilnahmezertifikat, wurde gern verwendet 
- Erfahrung, dass SchülerInnen die Messe häufig zweimal in ihrer Schulzeit besuchen, 

zunächst zur allgemeinen Orientierung, im Folgejahr zur konkreten Suche nach 
Ausbildungsplätzen 

 
Berufsinfomesse Wirtschaftsschule Greding 23.04.2023 – Florian Eckert StR an WS 
33 Teilnehmer, sehr großer Bedarf der Unternehmen  

- Planung begann mit 15-20, aufgrund sehr großer Anfrage Erweiterung der Standplätze 
auf 33, ca. 3 m² Standfläche pro Firma 

- sehr gute Besucherzahlen, gleichzeitig 10-jährige Jubiläumsfeier an Schule und 
regionaler Markt in Greding  

- Zeitpunkt: Sonntag, 23.04.2023, ab 13:00, gleichzeitig Markttag in Greding 
- Anwesenheitspflicht für Schüler, Brückentag Christi-Himmelfahrt als „Ausgleich“ für 

Schülerengagement 
- Verpflegung durch Eltern/Elternbeirat 
- Zusammenarbeit mit Mittelschule (iPad Klassen konnten sich zeitgleich präsentieren) 

 
Nacht der Ausbildung Roth 12.05.2023 - Sarah Jahn und Mark Bartholl Stadt Roth 
Präsentation anbei 

- 91 Teilnehmer, erstmals konnten auch Unternehmen aus dem Landkreis Roth mit einem 
Stand im Stadtgebiet Roth teilnehmen 

- Organisation wurde hoch gelobt von den Unternehmen 
- Schülerteilnahme leider wenig bei den meisten Ständen 
- NdA gilt dennoch als sehr wichtig im Landkreis Roth: Präsenz zeigen, Zusammenhalt, 

Angebot an Berufen ist wichtig 
- evtl. aufgrund schlechter Wetterlage wenig besucht 
- Plattformaufrufe auf www.ausbildung-roth.de waren sehr gut 
- geplanter Termin 2024: 19. April 

 
Spalter Azubi-Nacht HopfenBierGut in Spalt 22.06.23 – Susanne Baumeister 
Steuerkanzlei  
37 Unternehmen angemeldet, letztes Jahr nur 23 

- sehr gut besucht von Schülern, terminlich weiterhin eher am Schuljahresende geplant. 
- Schulen wurden landkreisübergreifend angeschrieben 
- Erfahrung: gute Resonanz von Schulen außerhalb des Landkreises 

 
Hillmill Park: Dein Sommer – deine Ausbildung“ Spalt 07.07.2023 – Gewerbepark 
Hügelmühle in Spalt - Andrea Kipf CG Tec 
5 Unternehmen kreieren Azubi-Event Hillmill:  

- Eis am Pool, Smoothies, Musik, Firmenführung, Challenges, Verlosung und eine Tour 
durch 10 einzigartige Ausbildungsplätze 

- Ottmann/Hausmann/RG Anlagenbau -> 10 Besucher 
- Fath -> 20 Besucher 
- CG TEC -> 20 Besucher 
- Resonanz eher enttäuschend (ca. 20 Teilnehmer), jedoch 4 Praktikumsplätze vergeben 
- Event soll auch 2024 stattfinden 

 
 
TOP 4 Schülerumfrage zum Thema Berufsorientierung 
 

- Vorabergebnis 439 Antworten, Umfrage wurde an 29 Schulen im Landkreis geschickt 
- eine genaue jahrgangsbezogene Auswertung der Umfrage folgt 

http://www.ausbildung-roth.de/
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Ganz herzlichen Dank an alle Schulvertreter*innen für die Weiterleitung der Umfrage an 
ihre Klassen! 
 
Vorab-Ergebnisse der Umfrage und unser Fazit 
Folgende Punkte sind Jugendlichen besonders wichtig bei der Berufsorientierung: 

- Eltern und Freunde sind die wichtigsten „Berater“ 
- Eltern besser informieren, unbedingt mit einladen zu Azubi-Events, Website auch kurz 

bei den Elternabenden an allen Schulen vorstellen, bitte einfach bei uns melden, wenn 
wir an Ihre Schule kommen sollen 

- regionales Angebot/ Nähe zum Wohnort 
- Schüler suchen im Umkreis Unternehmen, die interessant sind. Nutzen Sie unsere 

kostenlose Website mit einem ansprechenden aktuellen Firmenprofil, sodass die 
Schüler*innen auf Sie aufmerksam werden 

- interessante Tätigkeit  
- Werbemaßnahmen für Azubiplätze und duale Studienplätze ansprechend, attraktiv, 

innovativ für SchülerInnen gestalten, Ausbildungsablauf interessant gestalten 
- Gehalt  
- Team  
- sympathisches Arbeitsleben ermöglichen, ev. Mentoren als Ansprechpartner*innen, 

Verantwortung abgeben und Vertrauen in die Jugendlichen zeigen, gemeinsames 
Arbeiten und Teamevents anbieten 

- Weiterbildung 
- Karrieremöglichkeiten anbieten im Betrieb, evtl. Zuzahlung Weiterbildung 
- Praktikum! 
- Praktika anbieten, ev. Ferienarbeit anbieten, um Interesse zu wecken für Tätigkeit 

 
Exakte Umfrageergebnisse können gerne hier einsehen werden.  
es gehen immer noch Antworten ein (bis Ende des Schuljahres 2023 ist die Umfrage geöffnet) 
 
 
TOP 5 Karriere mit Lehre 09.05.2023 in der Kulturfabrik Roth 
 
Es wurden zwei neue Filme gedreht: 

- Fa. Eibner, Emma Regnet - Anlagenmechanikerin Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik 
- Fa. toolcraft, Christoph Machowetz - Zerspanungsmechaniker 
- Impulsvortrag von Dr. Gradl „Think different!“, wie junge Menschen ihren Platz im Leben 

finden und wie Eltern ihre Kinder dabei begleiten können  
- anhand interessanter Beispiele wurde gezeigt, dass man es mit einer Berufsausbildung 

sehr weit bringen kann 
- dabei spielen nicht nur der wirtschaftliche Erfolg, sondern auch die persönliche 

Zufriedenheit eine entscheidende Rolle 
- in kurzen Videos wurden junge und erfolgreiche Menschen aus der Region vorgestellt, 

die im anschließenden Podiumsgespräch von ihrem Werdegang/Erfahrungen berichteten 
- leider waren sehr wenige Besucher anwesend, insgesamt nur ca. 60 Personen 
- Filme werden wiederholt bei Instagramm gepostet 
- alle 8 Karriere mit Lehre Filme sind jedoch weiterhin auf der Website zu sehen unter: 

https://ausbildung-roth.de/schueler/videos/ 
 
 
TOP 6 Portfolio-Ordner Auflage 2023/24 
 
Ordner für Schüler mit Vorlage für Praktikumsbestätigung, werden über die Lehrer bestellt 

- Ziel: Sammeln von Bewerbungsunterlagen, Kontakten, Notizen und Interessen, 
griffbereit eine gute Vorlage zusammenstellen für aussagekräftige Bewerbung 

- Unternehmen bewerben ihre Ausbildungsberufe in Form von A4- oder A5-Anzeigen 
- 900 Stück Ordner bestellt, 49 Unternehmen nehmen teil, 44 Einlegeblätter, Vergleich 

letztes Jahr: 630 Stück, 42 Unternehmen und 39 Blätter 

https://forms.office.com/Pages/AnalysisPage.aspx?AnalyzerToken=ia0yxtEZUvvCxlnz739rsAurVYOAmMoi&id=pRDGcyKeyEeMtA1VQT8n0rVRtfM9EMRPh48zF6J6DyNUQjNRMjdNVzQ1SVRPVVlBTlI2OVJPMlFKSi4u
https://ausbildung-roth.de/schueler/videos/
https://ausbildung-roth.de/schueler/videos/
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TOP 7 Informationen/Kurzberichte 
  
Projekt für Jugendliche mit Andreas Gluch - Bau dein Kunstradio 
Angebot für Jugendliche auf Initiative von Andreas Gluch (Radio Gluch) – Thema Technik, 
Elektronik, MINT 

- Jugendliche können im Rahmen eines Ferienprogrammes DAB+-Radios einbauen in 
verschiedene Gegenstände, Radios werden von Andreas Gluch gesponsert, Sensibilität 
für Handwerkliches, technische Kreativität soll geweckt werden, fertige Kunstradios 
dürfen an soziale Einrichtungen gespendet werden (falls gewünscht) 

- Aufnahme in das Ferienprogramm im Jugendhaus Lüft´n Gemeinde Hilpoltstein 
- in Jahresprogramm des Jugendhauses Roth und evtl. Aufnahme in Angebot des 

Jugendhauses Büchenbach 
- evtl. Einplanung des Projektes auch an RS Roth als MINT-Wahlfach-Projekt 

 
Klimahandwerker 
Erstellung einer Klimahandwerker-Webseite als Unterseite in Kooperation mit dem 
Landratsamt Roth, Fachbereich Klimaschutz und Umwelt 

- 269 Unternehmen bieten hier Berufe/Duale Studienplätze im Klimahandwerk an 
- Start der Seite: Beginn Klimawoche 
- spezielle Klimaberufe werden hier beworben, Unternehmen sind hier zusätzlich zur 

Hauptseite der Website www.ausbildung-roth.de online 
- Ziel: Energiewende, Klima- und Umweltinteresse als Berufsrichtung, Wichtigkeit der 

Handwerksberufe in diesen Bereichen soll dargestellt werden 
 
Auszeichnung für Betriebe  
mit Ape-Sticker als Anerkennung für Ausbildung und top gepflegtes Firmenprofil 

- 60 Stück bisher verliehen 
- wir besuchen Sie gerne, neue Anerkennungen wurden gedruckt, mit Unterstützung und 

Unterschrift des neuen Landrats Ben Schwarz 
 
Information in den Klassen 
Den Schüler*innen wird die Plattform direkt vorgestellt 

- Datum und Dauer können individuell festgelegt werden 
- Werkstudentin Larissa Theiss besuchte im letzten Jahr mehr als 130 Schulklassen - 

analog und digital 
- falls Sie Interesse haben, bitte bei Frau Krahle oder Frau Saekel melden 

13.07.2023: wir stellen die Plattform in der Schulleiter-Dienstbesprechung vor 
 
Bekanntmachen bei Elternabenden bzw. in Elternbriefen  
Hinweis durch Schulleiter*innen und/oder Lehrkräfte 

- wir kommen gerne zu Ihren Elternabenden und zeigen in 5 min. die Plattform 
 
Ape  
(dreirädriges Rollermobil) ist unser Werbemittel/-träger 

- sie kann an den Schulen sowie bei Berufsorientierungsveranstaltungen, Azubitagen in 
den Betrieben, usw. zum Einsatz kommen 

- wird kostenlos zur Verfügung gestellt 
- jeweils ein A1 Plakat mit Ihrer Werbung kann beidseitig eingefügt werden 
- Infos und Bilder dazu auf der Webseite unter „Für Unternehmen“ und „Für Schulen“ 

jeweils unter „Ape-Werbemobil“  
- Termine können bei der Unternehmerfabrik vereinbart werden 

 
Social Media:  
Beiträge bei Instagram und Facebook werden von Larissa Theiss gepostet 

- falls Sie News haben, dürfen Sie uns diese gerne zur Veröffentlichung weiterleiten 
 

https://ausbildung-roth.de/klimahandwerk/
http://www.ausbildung-roth.de/
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Neues Banner 
Erstellung von zwei neuen Bannern für Ausbildungsplattform www.ausbildung-roth.de 

- siehe Bauzaun Städtlerstraße und Bahnhof in Roth 
 
Webseite des Arbeitskreises www.ausbildung-roth.de 
Die Datenbank ist regional und komplett kostenlos.  

- nach wie vor werden nur Betriebe mit Sitz im Landkreis Roth oder der Stadt Schwabach 
aufgenommen 

- der Eintrag ist kostenlos 
- es können Bilder, Videos, Dokumente, Social-Media-Links, usw. eingebunden werden 
- je mehr Daten bei einer Firma enthalten sind, desto mehr Haken erscheinen neben dem 

Firmennamen (gepflegt, gut gepflegt, top gepflegt) 
- ein top gepflegtes Profil wird von SchülerInnen bevorzugt angeklickt (und Sie verdienen 

sich damit die Anerkennung mit Ape Sticker) 
- falls Sie als Ausbildungsbetrieb noch nicht eingetragen sind oder Änderungen machen 

möchten: nutzen Sie den Menüpunkt „Für Unternehmen“ auf der Startseite, dort gibt es 
eine Eingabemaske 

- bei Fragen sind Isolde Krahle 09171-853830, krahle@unternehmerfabrik.de oder Sabine 
Saekel 09171-829852, saekel@unternehmerfabrik.de gerne für Sie da 

 
Aktuell sind online: 
2.300 Ausbildungs-, Praktikums-, Duale Studienlatzangebote 
1.284 Ausbildungsbetriebe 
248 Berufsbilder 
41 Duale Studiengänge 
 
 
TOP 8 Termine/Anfragen/Sonstiges 
 
Termine 
 
14. Juli, 15:00 - 18:30 Uhr - #Ausbildung.Studium.Klarmachen! Agentur für Arbeit, open air, 
Königsplatz, Schwabach 
  
14. Juli, 16:00 - 20:00 Uhr - toolcraft Talent Night 2023 
toolcraft AG, Handelsstraße 1, Georgensgmünd 
 
22. Juli, 08:00 – 13:00 Uhr – Azubi-Infotag bei NIEHOFF 
NIEHOFF, Walter-Niehoff-Straße 2, Schwabach 
 
25. Juli, 08:00 - 14:00 Uhr - Tag der Ausbildung Plus – Altmühl-Jura 
Bühlerhalle, Ingolstädter Straße 7, Beilngries 
 
16. September, 11:00 - 17:00 Uhr - Karrieretag bei KLINGELE 
Klingele Papierwerke, Industriestraße 23 - 31, Hilpoltstein 
 
20. September, 10:00 – 11:00 Uhr - Arbeitssicherheit in der Ausbildung - Webinar 
 
21. September, 13:30 - 17:00 Uhr - Berufe in Uniform  
BiZ Weißenburg, Schwärzgasse 1, Weißenburg 
  
30. September, 09:00 - 13:00 Uhr - 11. Azubi-Speed-Dating 
Markgrafensaal, Ludwigstraße 16, Schwabach  
 
11./12.Oktober, jeweils 8:00 – 13:00 Uhr, Berufsparcour  
Anton-Seitz-Mittelschule, Peter-Henlein-Straße 1, Roth 
 
16. Oktober, 13:00 - 16:00 Uhr - IHK-Nachvermittlungsbörse 

http://www.ausbildung-roth.de/
http://www.ausbildung-roth.de/
mailto:krahle@unternehmerfabrik.de
mailto:saekel@unternehmerfabrik.de
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IHK Nürnberg für Mittelfanken Hauptmarkt 25/27, Nürnberg  
 
14. November, 09:00 - 14:00 Uhr - Karriere Kick Mittelfranken 
IHK Nürnberg für Mittelfanken Hauptmarkt 25/27, Nürnberg  
 
22. November, Aktionstag soziale Berufe – Infos folgen 
 
Appell an weiterführende Schulen: vor allem Real-, Wirtschafts- und Fachoberschulen 
sowie Gymnasien: Teilnahme an Lehrstellenbörsen, da auch zahlreiche duale Studiengänge 
angeboten werden 
 
Geplant für 2023/2024 
 
Umfrage bei Berufsschüler*innen an BSZ im ersten Lehrjahr BGJ 
(Berufsgrundschuljahr) und BVJ (Berufsvorbereitungsjahr-):  
Thema: „Wie können die Aktivitäten zum Thema Berufsorientierung verbessert werden?“ 
startet ab Oktober 2023 in allen Berufsschulklassen 
 
Ausbau Plattform, Komplettieren der Firmenprofile (nur möglich, wenn uns möglichst viele 
Daten geschickt werden!) 
 
Präsentation der Website an allen Schulen, Elternabenden, bei Schulvertretern, bei 
Unternehmen 
 
Organisation und Unterstützung von Berufsorientierungsevents und Projekten im 
Landkreis Roth 
 
Sonstiges: 
 
Praktika und Berufsorientierungsveranstaltungen der Schulen – stehen online, soweit 
gemeldet 
 
P-Seminarthemen der Gymnasien – stehen online, soweit gemeldet 
Herr Schreiber vom Gymnasium Hilpoltstein hat eine Liste mit guten Beispielthemen aus den 
Listen der letzten Jahre zusammengestellt, sind auf der Webseite hochgeladen 

- Firmen sollen eine Vorstellung bekommen, was es so gibt 
- die Unternehmen können dann "proaktiv" auf die Schulen zugehen und ihre Bereitschaft 

zur Zusammenarbeit signalisieren 
 
Berufsinformations-/Ausbildungstage o.Ä. in den Betrieben – Bitte unbedingt melden! 
Kann alles gerne kostenlos online gestellt werden 
 
Berufswahl-SIEGEL für Schulen - Projekt von SCHULEWIRTSCHAFT Bayern 
Zertifizierung für herausragende Berufs- und Studienorientierung  

- zwei Infoblätter im Anhang 
- unterstützt Schulen durch Beratung und Begleitung dabei, ihre Berufs- und/oder 

Studienorientierung nachhaltig und stetig weiterzuentwickeln 
- Ziel ist es, Schüler*innen den Einstieg in Ausbildung, Studium und Beruf zu erleichtern 
- es ist ein freiwilliges und schulartübergreifendes Angebot 
- SIEGEL-Schulen werden in ein regionales und bundesweites Netzwerk eingebunden, 

kontinuierlich begleitet und beraten 
- Einführung des Berufswahl-Siegels in Mittelfranken ab Nov. 2023 
- schnelle Erstbewerbung ab 01.11.2023 ist wichtig, es werden nur die ersten 20 

Bewerber zugelassen 
- danach Start Bewerbungsverfahren bis 21.01.2024 
- Jury prüft Bewerber 
- es werden auch Personen für Jurytätigkeit gesucht 
- Zertifikat ist gültig für 3 Jahre 

https://www.berufswahlsiegel-bayern.de/das-berufswahl-siegel/das-projekt
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- Anmeldung zur Vorab-Infoveranstaltung „virtueller runder Tisch“ 26. Juli 2023 von  
10:00 - 12:30 Uhr über berufswahlsiegel@bbw.de 

 
Anfragen, Wünsche, Anmerkungen: 
 
Gibt es eine Liste für Unternehmen mit Berufsorientierungsterminen 2023/24 an Schulen? 
 

- wird jährlich zu Beginn des Schuljahres erstellt und dann online gestellt 
- die aktuelle Liste für 2022/23 ist zu finden auf der Homepage unter: 

Praktika-Termine für Unternehmen 
 
Frau Droglauer bedankt sich für die Teilnahme und die konstruktiven Beiträge sowie bei 
Marina und Oliver Schuhmann für Raum, Getränke und Snacks. 
 
Ende der Sitzung: 15:40 Uhr 
 
Im Anschluss konnten interessierte Teilnehmer an einem Rundgang teilnehmen. 
 
Protokollführerinnen: Andrea Droglauer, Sabine Saekel 

mailto:berufswahlsiegel@bbw.de
https://ausbildung-roth.de/wp-content/uploads/Praktika_Berufsinfo_22-23.pdf
https://ausbildung-roth.de/wp-content/uploads/Praktika_Berufsinfo_22-23.pdf

